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ONDANKS ZEER GERINGE OPKOMST
TOCH EEN GESLAAGDE ALGEMENE

LEDENVERGADERING

Op dinsdag 5 november hebben wij onze ALV
gehouden en het was een geslaagde avond.

20 Van de 130 leden hadden de moeite genomen
naar deze vergadering te komen maar dat is de
trend van de laatste jaren (de minderheid beslist
voor de meerderheid). De agenda werd vlot doorlo-
pen en de desbetreffende jaarverslagen werden
met algehele instemming goedgekeurd. Datzelfde
gold voor de financién, zowel de jaarrekeningen als
de begrotingen gaven geen aanleiding tot vragen
stellen en op voorstel van de kascommissie werd
aan het bestuur decharge verleend voor het gevoer-
de beleid.

Jansje Visscher (HV-codrdinator) en Henk Noordman
(penningmeester) die beide aftreden maar herkies-
baar waren werden met algehele stemmen voor
een nieuwe termijn van 3 jaar gekozen.

Ook dit jaar zijn er een aantal trouwe leden beloond
voor hun jarenlange inzet voor de KNV EHBO Zwol-
le. De dagvoorzitter legde

in zijn speech uit dat het .5 Vil.n.r:
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gekregen.

llse Krishnadath en Douwe van der Wier waren ver-
hinderd maar krijgen alles thuisbezorgd. Hennie
Potjes kreeg de jaarspeld 40 jaar EHBO, Johan Ree-
kers was verhinderd maar ook hij krijg alles thuisbe-
zorgd. Tot slot kreeg Truus Woldberg de jaarspeld 50
jaar EHBO. Alle jubilarissen kregen een jaarspeld
met oorkonde, een pen met inscriptie en een bloe-
menbon.

Voor 2 jubilarissen was er nog een verrassing, name-
lijk een landelijk toegekende Dr. C.B. Tilanus jr.
onderscheiding. Nienke Hielkema kreeg de onder-
scheiding in zilver voor haar jarenlange inzet op de
centrale ehbo post tijdens het bevrijdingsfestival
Overijssel en Truus Woldberg kreeg de onderschei-
ding in goud met zirkoontje voor haar jarenlange
inzet als bestuurder, de diplomacompetentie en
andere belangrijke zaken.

Na deze feestelijkheden werd er als afronding de
rondvraag gehouden en de vragen voor zover moge-
lijk beantwoord. Tot slot werden de leden bedankt
voor hun komst en positieve inbreng.

Het geheel werd afgesloten met een drankje!

bestuur het belangrijk Petejr‘Brijder, Truus Woldberg, Cobie Borg, Alie Brink, Hennie Potjes en Nienke Hielkema |

vindt dat de leden die vele
jaren de lessen volgen om
hun EHBO-diploma geldig
en de kennis op peil hou-
den hiervoor beloond wor-
den. Daarnaast zet een
aantal zich in voor bijvoor-
beeld de hulpverlening en
ook dat is een reden om ze |
in het zonnetje te zetten.
Dit jaar hebben Alie Brink,
Cobie Borg, Nienke Hielke- §
ma en Peter Brijder de
jaarspeld, 25 jaar EHBO
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HET LESSEIZOEN 2024-2025 ZIT ER
BIJNA OP

Ondanks dat we een week later van start zijn
gegaan, zijn alle herhalingslessen en de centrale
lezing voor de avondgroepen geweest. De lesstof is
evenals afgelopen seizoen weer samengesteld door
onze docenten en in samenwerking met een Lotus
moesten de cursisten weer aan het werk, stilzitten
en passief op de les komen is er niet meer bij, de
cursist moet aantonen dat hij/zij over voldoende
kennis beschikt en de noodzakelijke handelingen
kan verrichtten. De centrale lezing werd gegeven
door Jan Wittenberg van de Veiligheidsregio IJssel-
land. Jan is een brandweerman van de eerste orde
met een enorme kennis van zaken en een gezonde
dosis humor. Hij vertelde heel gedetailleerd wat er

allemaal komt kijken wanneer bijvoorbeeld een moe-

der met 2 kinderen met de auto te water geraken
en 1 kind pas na 10 minuten uit de auto wordt
bevrijd, erg aangrijpend niet alleen voor de moeder
en omstanders maar zeker ook voor de helpers.
Daarnaast gaf Jan ons een aantal tips over rook- en
CO2 melders en hoe belangrijk die zijn voor onze
veiligheid. In het voorjaar van 2025 organiseren we
een lezing voor de dag
groepen en de cursisten
esamesimss - die in de eerste lezing ver-
hinderd waren.

' DE DEELNAME AAN
- DE LESSEN

Het valt de cursusco-
ordinatie op dat er het
afgelopen seizoen erg veel
van avond, maar ook van
cyclus is gewisseld en dat is bezwaarlijk omdat aan
het eind van het seizoen de groep M41 weer over-
vol zit. Daarnaast krijgen wij steeds meer het gevoel
dat wij moeten “pamperen” met andere woorden

de cursist is koning/klant en wij moeten het maar
oplossen maar dat is niet de bedoeling en dat gaan
we voor het komende seizoen proberen op te los-
sen, hoe we dat gaan doen is nog niet helemaal uit-
gewerkt maar u krijgt zo-wie-zo vroegtijdig (eerder
dan afgelopen jaar) de cursusdata, en binnen een
redelijke termijn de mogelijkheid wijzigingen aan te
geven. Let op dat de wijziging alleen voor dat cur-
susseizoen geldt, tenzij u aangeeft dat de wijziging
ook voor latere cursusjaren geldt. Daarnaast moet u
er rekening mee houden dat u voor een gemiste
reanimatie les ingedeeld kunt worden bij de reani-
matielessen die wij in samenwerking met de
gemeente Zwolle geven.

COMPETENTIE EN

) Bigngﬁ%l DIPLOMAVERLENGING
Als bestuur krijgen we heel
& veel vragen met betrekking tot
het competent zijn en wanneer
je hoort of je competent bent en het diploma wordt
verlengd.
Het bestuur speelt hierin geen rol, wel hebben we
regels opgesteld namelijk: de docent bepaald per
les of de cursist competent is. Is de cursist niet com-

eerste hulp
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Volg een Eerste Hulp cursus:

Eerste Hulpverlener (EHBO)
Reanimatie & AED
EHAK (EHBO aan kinderen)

Jeugd EHBO
EHBDD (drank & drugs)
Wandelletstel
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petent dan wordt dat aan het eind van de lesavond
met de cursist besproken en een herkansing aan-
geboden. Twijfel je dan kun je zelf aan het eind vra-
gen of je competent bent.

Zodra het Oranje Kruis aangeeft dat een diploma (of
meerdere) verlengd moeten worden gaan deze lijs-
ten naar de docent met het verzoek de verlenging
aan te vragen. Op dit moment kan een docent niet
meer aangeven dat een cursist niet competent is
dat had eerder moeten gebeuren.

JUBILEUM
KNV EHBO AFD. ZWOLLE E.O.

Het duurt nog ruim 1,5 jaar maar we willen er nu al
over gaan nadenken dat wij op 10 juni 2026 als KNV
EHBO afd. Zwolle e.o. 100 jaar bestaan. Wij willen
dit niet ongemerkt voorbij laten gaan dus zal er
zeker iets voor de leden en oud leden worden geor-
ganiseerd. Daarnaast willen
wij, “maatschappelijk
verantwoord” iets gaan
doen voor de inwoners
¥ van Zwolle. Heb je ook een
idee of wil je meehelpen
met de organisatie meld je
dan aan via:
info@knvehbo.nl
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VAN DE COORDINATOR
HULPVERLENING

Het jaar loopt alweer bijna op zijn einde, het is een
heel druk jaar geweest voor de hulpverlenersgroep
we hebben dit jaar pIm. 40 evenementen gedraaid

van 1-daags evenement
tot meerdaagse evene-

" menten.

Ik wil bij deze alle hulp-
verleners bedanken voor
hun inzet en bereidheid,
soms ook nog op het laat-
ste moment.

En natuurlijk heet ik ook
de 4 nieuwe hulpverle-
ners welkom bij de groep
die zich tijdens de herha-
lingslessen hebben aan-
gemeld

Mocht u na het lezen van dit stukje denken: hulp-
verlener worden lijkt mij ook wel iets, dan mag u
mailen naar hulpverlening@knvehbo.nl of
info@knvehbo.nl

Ik hoop dat we komend jaar weer een aantal nieu-
we hulpverleners mogen verwelkomen, dit is nodig
omdat we ieder jaar meer evenementen krijgen om
te bemensen en dat wordt makkelijker als we meer
mensen hebben in de groep hulpverleners.

Dan rest mij voor nu niets anders dan iedereen fijne
feestdagen te wensen en een goed en gezond 2025.

ipen!

De Koninklijke EHBO leert hef

VAN DE CURSUSCOORDINATOR

Ik heb het de afgelopen periode erg druk gehad met
het verplaatsen van cursisten in groepen of bepaal-
de lessen.

Het is gelukkig allemaal weer gelukt. Maar het zou
nog fijner zijn als iedere cursist zich probeert te
houden aan de groep en dag/avond waarop hij/zij is
ingedeeld want het kost enorm veel tijd en puzzel-
werk om iedereen dan weer opnieuw in te delen,
daarbij komt ook dat de groepen niet te groot kun-
nen worden.

Verder heb ik niet veel te melden en wil ik graag
iedereen heel fijne feestdagen wensen.

Ik kijk er weer naar uit om er volgend seizoen weer
vol tegenaan te gaan, om alles weer zo goed moge-
lijk te regelen zodat iedereen zijn lessen weer kan
volgen.

KNVEHBO AFD. ZWOLLE e.o.



KONINKLIJKE

Volg een EHBO-cursus
bij KNV EHBO
afd. Zwolle e.o.

43149SMN3IIN

ZWOLLE

__E

BESTUURSLEDEN Als je @]Uﬁ{w i

Evenals voor de HV gaan we de bestuursfuncties

"
(lees gebrek aan bestuursleden) onder uw aandacht d a n @m D[k@ @IT

brengen. Het kan toch niet zo zijn dat 5 leden het
bestuur vormen en we in geval van nood geen extra een EH Bo-er
bestuurders hebben die taken kunnen overnemen. - °

De vraag is hier: bent u alleen consumerend lid of N jO“!
wilt u samen met de huidige bestuursleden de kar
gaan trekken. Een excuus dat u/jij geen tijd hebt
moet niet aan de orde zijn want ook wij
als huidige bestuursleden steken er heel
veel onbetaalde vrije tijd in, als wij dit
niet zouden doen was er geen nieuw
cursusseizoen meer!!!! De keuze is aan
jullie!! Denk er alvast maar over na
waarom u/jij nog geen bestuurder

bent.!! v_*
e
3

Opgave kan nu ook al via:

info@knvehbo.nl T'T']‘
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WIJ ZIJN BEREIKBAAR

Via het e-mailadres info@knvehbo.nl
zijn wij altijd bereikbaar voor algemene

informatie.

Voor vragen m.b.t. de cursus kunt u mai- B E H

len met cursus@knvehbo.nl O AAR 2025/

Voor meer informatie verwijzen wij u B (@)

naar onze website www.knvehbo.nl Het bestuur van de KNV EHBO afd. Zwolle e.o.

AWOLLE wenst je fijne feestdagen en een voorspoedig 2025
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